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STELLENAUSSCHREIBUNG

Vertriebsmitarbeiter Mitgliedergewinnung (m/w/d) in Teil- oder
Vollzeit

Deine Verantwortlichkeiten

Du gewinnst neue Mitglieder und Fernwarmekunden fur die EGIS eG - durch
personliche Gesprache, Veranstaltungen oder gezielte Kampagnen.

Du begeisterst Interessierte fir unsere Projekte und unterstutzt aktiv bei der
Neukunden- und Mitgliedergewinnung.

Du bist direkter Ansprechpartner fur unsere Mitglieder und Kunden.

Du nimmst Feedback und Anregungen strukturiert und professionell auf und
entwickelst Lésungen.

Du prasentierst die EGIS eG auf Veranstaltungen, Messen und Infoabenden und
tragst unsere Vision nach auB3en.

Du arbeitest eng verzahnt mit dem Marketing-Team zusammen, um
verwaltungstechnische, organisatorische und finanzielle Themen deines
Bereiches optimal im Blick zu haben.

Dafur bringst du folgendes mit

Ein grundlegendes Verstandnis der Energiebranche, insbesondere erneuerbarer
Energien (z. B. BurgerOkostrom und Fernwarme) sowie von Genossenschaften.

Erfahrung im Vertrieb, insbesondere in der Akquise und Betreuung.

Ein Geschick fur Verhandlungen mit dem ubergeordneten Ziel, kundenorientierte
Lésungen anzubieten.

Gute Kenntnisse in der Nutzung von Microsoft Office.

Strukturierte und selbstorganisierte Arbeitsweise, kommunikative Starke und
Freude an Teamarbeit.

FlieBende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.

Begeisterung fur Nachhaltigkeit und Interesse an innovativen Vertriebswegen.

Winschenswert waren

Vorkenntnisse in Anlagesicherheit und Bankenwesen.

Erfahrung mit Salesforce oder anderen CRM-Systemen.
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Das bieten wir dir

e Eine sinnstiftende Aufgabe in einer Genossenschaft, die aktiv zur Energiewende
beitragt.

o Eine Vision, hinter der wir uns vereinen und gemeinsam an einem Strang
ziehen: Die Region mit sauberer Energie zu versorgen.

e Ein starkes Team, das gemeinsam neue Wege geht und Ideen férdert.

» Die Mdglichkeit aktiv an Veranstaltungen mitzuwirken und Menschen fur
nachhaltige Energie zu begeistern.

o Eine Festanstellung in einem dynamisch wachsenden Unternehmen, mit kurzen
Entscheidungswegen und der Zusammenarbeit auf Augenhdhe.

e 30 Tage Urlaub ausgehend von einer 5-Tage-Woche und Regelungen fur
Sonderurlaube.

e Vielseitige soziale und finanzielle Benefits wie z. B. JobRad, bAV, Sachbezug,
Events, Betriebsausflug und einiges mehr.

Das sind wir

Die EGIS eG, eine der groBten EnergieGenossenschaften in Deutschland, ist ein
Zusammenschluss vieler Burgerinnen und Burger, Kommunen und Unternehmen.
Gemeinsam mit unseren Mitgliedern teilen wir die Uberzeugung, dass die Energiewende
in Deutschland vor allem in BUrgerhand umgesetzt werden soll. Mit mehr als 2.800
Mitgliedern verfolgen wir das Ziel einer dezentralen und 6kologischen Energiegewinnung
und -versorgung in Bargerhand. Hierfur setzen wir Projekte zur Erzeugung und Verteilung
Erneuerbarer Energien mit den Schwerpunkten Fernwarme und Photovoltaik um.

Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen inklusive
Lebenslaufs und Anschreiben.

E-Mail: Ansprechpartner:
bewerbung@egis-energie.de Dominik Sahli (Personal)

Oder einfach den folgenden QR-Code scannen, fur weitere E
Einblicke: %

Dieser QR-Code fuhrt zu einer externen Stellen-Webseite.

Diese Webseite bietet tiefere Einblicke in die Stelle, das Team
und macht den Prozess mehr erlebbar.
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