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STELLENAUSSCHREIBUNG

Controller*in Finanzen (m/w/d) in Vollzeit oder Teilzeit

Willkommen bei der EGIS eG-Gruppe! Gemeinsam mit Ihnen wollen wir unsere Zukunft
klimaneutral gestalten. Was wir genau tun? Wir treiben, als von vielen BUrgerinnen und
Burgern getragene Genossenschaft, die Energiewende in allen Bereichen der erneuerbaren
Energien nachhaltig voran. Sie sind genau so Uberzeugt wie wir? Dann ist das die richtige
Stelle fur Sie!

Wir suchen zum nachstmaéglichen Zeitpunkt eine/n Controller*in (m/w/d). Werden Sie Teil
eines hochmotivierten und innovativen Teams.

Ihre Aufgaben

Sie erstellen Monats-, Quartals- und Jahresberichte mit Abweichungsanalysen fur
Geschéaftsleitung und Vorstand und Banken

Sie unterstUtzen interne Schnittstellen durch regelméaBige Bereitstellung von KPIs fur
die wesentlichen Fachbereiche unseres Unternehmens

Sie Ubernehmen die Koordination der Budget-, Forecast- und Mittelfrist-Planung
Sie leiten MaBnahmen zur Verbesserung der Kostenstruktur ab

Sie tragen durch kontinuierliche Weiterentwicklung von Methoden und Prozessen im
Bereich Controlling zum Unternehmenserfolg bei

Sie erstellen Wirtschaftlichkeitsberechnungen flr neue Projekte und neue
Geschaftsfelder

Sie unterstttzen die Geschéftsleitung bei der Einholung von Angeboten und
Verhandlungen von Darlehen mit Banken

Was Sie bei uns erwarten kénnen

Wir schaffen unseren Mitarbeitenden ein attraktives Umfeld, das von starkem
Teamzusammenhalt mit flachen Hierarchien gepragt ist. Die Unternehmenskultur der EGIS
eG-Gruppe bietet die Moglichkeit, Verantwortung zu Ubernehmen, sich personlich
weiterzuentwickeln und die klimaneutrale Zukunft aktiv mitzugestalten.
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Das ist Ihr Profil

~  Sie haben ein abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaft oder eine
vergleichbare Ausbildung

»  Sie besitzen eine mehrjahrige Berufserfahrung im Controlling oder einer
vergleichbaren Position

»  Sie sind erfahren im Umgang mit MS Office / Office 365

» Eine analytische und strategische Denkweise, sowie praziser und sorgfaltiger
Arbeitsstil zeichnen Sie aus

Warum wir?

»  Work-Life-Balance
= Flexible Arbeitszeiten
= Hybrides Arbeiten moglich
= 30 Tage Urlaub (auf Basis einer 5 Tage-Woche)
= Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

> Attraktive Benefits

= JobRad
= 50 Euro Sachbezug
= Uv.m.

Entwicklungsmaoglichkeiten
= Interne Schulungen zu fachspezifischen Themen
= |ndividuelle Weiterbildungsmoglichkeit
= Aktive Mitgestaltung eines dynamisch wachsenden Unternehmens

\

\

Sinnstiftende Tatigkeit
= Abwechslungsreiche, spannende und verantwortliche Aufgaben, statt
Alltagsroutine
= Kurze Entscheidungswege durch flache Hierarchien und Kommunikation auf
Augenhohe
= Gemeinsam fur eine bessere Zukunft
= |hr Beitrag zur Energiewende

Haben wir Sie neugierig gemacht? Dann freuen wir uns auf eine Bewerbung, die Motivation
und Kompetenzen enthélt - und vor allem auch |hre Persénlichkeit dahinter erkennen lasst.
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 26.11.2023 an bewerbung@egis-

energie.de.
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